Zarzadzenie Nr 14/10
Burmistrza Miasta i Gminy Daleszyce
z dnia 26 lutego 2010r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U.
22001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) w zwiazku z art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia
2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89, p0z.590 ze zmianami)

zarzgdza si¢ co nastepuje :

§1

Powoluje Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej wZespolem
Gminnym”, jako organ pomocniczy Burmistrza w zapewnieniu wykonywania zadan zarzadzania
kryzysowego okreslonych ustawa.

§2
W skiad Zespolu Gminnego wchodzg :

l. Przewodniczgcy Zespolu - Burmistrz
2. Zastgpca Przewodniczgcego Zespolu - Zastepca Burmistrza

3. Czlonkowie :
1) Sekretarz Miasta i Gminy
2) Komendant Zarzadu Gminnego OSP
3) Kierownik Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
4) Dyrektor Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
5) Komendant Komisariatu Policji
6) Dyrektor Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
7) Kierownik ref. Gospodarki, Mienia Komunalnego i Rolnictwa

4. W zaleznosci od biezgcych potrzeb Zespolu Gminnego badz zaistnialej sytuacji
kryzysowej, w pracy Zespolu Gminnego na prawach czlonka, uczestnicza powolani
przez Przewodniczacego Zespolu :

1) Skarbnik Gminy,

2) Kierownik ref. organizacyjnego i spraw obywatelskich,
3) Komendant Strazy Miejskiej,

3) Inspektor ds. ochrony $rodowiska,

4) Inspektor ds. gospodarki komunalne;,

5) Inspektor ds. obrotu ziemia,

6) Inspektor ds. zamdwieri publicznych,

7) Informatyk,

8) Inspektor ds. drogownictwa,



9) Inspektor ds. ewidencji ludnosci,
10) Dyrektor Zaktadu Ustug Komunalnych

5. W pracach Zespotu Gminnego moga uczestniczyé inne osoby zaproszone przez
Przewodniczacego Zespotu.

§3

Siedzibg Zespotu Gminnego jest Urzad Miasta i Gminy w Daleszycach ul. PI. Staszica 9.

§4

Wykaz imienny cztonkéw Zespotu Gminnego okresla zalgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia,

§5

Strukturg organizacyjng Zespolu Gminnego okresla zatacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.
§6

Tryb pracy Zespotu Gminnego okresla zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§7

Traci moc Zarzadzenie Nr 8/2000 Szefa Obrony Cywilnej Gminy Daleszyce z dnia 21 kwietnia
2000 r. w sprawie kierowania obrong cywilna.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik nr 1

do zarzadzenia nr 14/10
Burmistrza Miasta i Gminy
Daleszyce

z dnia 26 lutego 2010r.

Wykaz imienny czlonkow Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

1. Przewodniczacy Zespotu

2. Z-ca Przew. Zespohu

3. Sekretarz Miasta i Gminy

4. Komendant ZG OSP

5. Kierownik MGOPS

6. Dyrektor NZOZ

7. Komendant Komisariatu Policji

8. Dyrektor Zesp.Szk6t Ponadpodst.
9. Kier.ref.gosp.mienia komun.roln.

10. Skarbnik Gminy

11. Kier.ref.org.i spraw obywat.
12. Komendant Strazy Miejskiej
13. Inspektor ds. ochr. srodowiska
14. inspektor ds. gosp. komunalnej
15. Insp. ds. obrotu ziemig i roln.
16. Insp. ds. zaméwien publicznych
17. Informatyk

18. Insp. ds. drogownictwa

19. Insp. ds. ewid. ludn.

20. Dyrektor ZUK

- Wojciech Furmanek
- Krzysztof Dworak
- Stanistaw Okélski
- Stanistaw Borek
- Maciej Szulc
- Maciej Slefarski
- Grzegorz Radzimirski
- Jan Cedro
- Andrzej Piwonski
- Jadwiga Glozowska
- Teresa Smotuch
- Wiestaw Piéro
- Wiestaw Grzeda
- Matgorzata Zychowicz
- Marian Kotyniewicz
- Adam Kmiecik
- Rafat Kraska
- Jerzy Piérczyk
- Irena Ratkiewicz
- Andrzej Kmiecik

BURMISTRZ




Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 14/10
Burmistrza Miasta i Gminy Daleszyce
z dnia 26 lutego 2010,

STRUKTURA ORGANIZACYJNA
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

PRZEWODNICZACY ZESPOLU

ZASTEPCA
PRZEWODNICZACEGO ZESPOLU

OSOBY
ZAPROSZONE
CZLONKOWIE GZZK PRZEZ SZEFA
GZ7K

A
A




Zatacznik nr 3
do zarzadzenia nr 14/10
Burmistrza Miasta i Gminy Daleszyce
Z dnia 26 lutego 2010r.

Tryb pracy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

1. Zespét Gminny pracuje w trybie posiedzer .

2. Posiedzenia Zespotu Gminnego w zaleznosci od potrzeb moga by¢ zwolywane
w niepetnym skladzie.

3. W czasie wystapienia : sytuacji kryzysowych, wprowadzenia stopni alarmowych,
ogtoszenia stanu klgski zywiotowej lub stanu wyjatkowego, Zespét Gminny pracuje
w peinym skladzie.

4. Pracami Zespolu Gminnego kieruje jego Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci —
Zastgpca Przewodniczacego

5. Do podstawowych zadan Zespolu Gminnego nalezy w szczegolnosci :

1) ocena wystegpujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie Burmistrzowi — Przewodniczacemu
Zespotu wnioskow dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w
Gminnym Planie Reagowania Kryzysowego,

3) przekazywanie do publicznej wiadomogci informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego.

6. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy :

1) kierowanie, inicjowanie i organizowanie prac Zespotu Gminnego

2) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen, w zaleznosci od potrzeb,

3) zawiadamianie o terminach posiedzer,

4) przewodniczenie posiedzeniom,

5) zapraszanie na posiedzenia 0séb nie bedacych cztonkami Zespotu Gminnego, niezbednych
do wypracowania stosownych decyzji zwiazanych z zapobieganiem i likwidacja
nadzwyczajnych zagrozen,

6) ustalenie sposobu przeptywu informacji w systemie catodobowym, zwiazanych
z realizacjq zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego ,

7) podejmowanie decyzji o przekazywanych do wiadomosci publicznej informacji
zwigzanych z zagrozeniami ,

8) udzielanie informacji dla mediéw,

9) dbatos¢ o zapewnienie wiasciwego wyposazenia technicznego do pracy Zespotu
Gminnego.

7. Z posiedzen Zespotu Gminnego sporzadza sie protokél, ktdry zatwierdza Przewodniczacy
Zespotu.
8. Obstuge kancelaryjno- biurowa Zespotu Gminnego sprawuje kierownik ref. organizacyjnego
i spraw obywatelskich.



9. Dokumentami pracy Zespolu Gminnego sg :
1) Gminny Plan Reagowania Kryzysowego,
2) protokoly z posiedzen Zespotu Gminnego wraz z zatacznikami w postaci :
a) porzadku obrad
b)listy obecnosci 0sob uczestniczacych w posiedzeniu,
¢) tresci podjetych ustalen,
d) dokumentéw i materiatéw przygotowanych na posiedzenia i w trakcie posiedzenia
3) analizy, oceny i opinie dotyczace potencjalnych i zaistniatych zagrozen.
4) karty zdarzei - zawierajace chronologiczny opis zdarzen, wdrozonych dziatan, decyzji
podejmowanych w celu likwidacji zagrozeii, pomocy poszkodowanym i ograniczeniu strat,
5) inne niezbgdne dokumenty.




