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w sprawie zaopatrzenia pracownikéw placéwek oswiatowych

w $rodki ochrony indywidualnej oraz obuwia roboczego.

Na podstawie art. 237, — 237, — ustawy z dnia 26 czerwca 1974 — Kodeks
Pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21. poz. 94 ze zm. /oraz art. 7 ust.] pkt & ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o Samorzadzie Gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.)

zarzadzam co nastgpuje.
§1
Wprowadza si¢ ..Regulamin przydziatu srodkow ochrony indywidualnej oraz

obuwia roboczego dla pracownikow szkol i przedszkola z terenu miasta 1 gminy

Daleszyce, stanowigcy zalacznik do miesiecznego zarzadzenia.
§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot i przedszkola.

L
(U]

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem powzigcia z mocg obowiazujacq
od | stycznia 2007 r.
BlUkamiar 7o
o

. i
128 B15 i A
! _1‘7/"?"’(/1(‘ Mg
iy /



Regulamin przydzialu Srodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla
pracownikow zatrudnionych w placowkach oSwiatowych

gminy Daleszyce

§ 1

1. Pracodawca ma obowiazek zapewni¢ pracownikowi niecodplatnie odziez
i obuwie robocze spetiajgce wymagania PN.

2. Rodzaje $rodkow ochrony indywidualnej. ktérych stosowanic na
okreslonych stanowiskach jest niezbedne oraz przewidywane okresy ich

uzytkowania okresla Tabela Nr 1
§2

1. Srodki ochrony indywidualnej sa przydzielane pracownikom bezplatnic
i stanowia wtasno$¢ pracodawcy.

2. Srodki ochrony indywidualnej powinny by¢ przez pracownikow
uzytkowane w miejscu pracy zgodnie z przeznaczeniem.

Tabela Nr 1. Normy przydzialu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy

i obuwia roboczego dla pracownikow szkot i przedszkola.

' Stanowisko Zakres wyposazenia | Okres uzytkowania w
R — odziez i obuwie miesigcach, w
O - ochrony indywid. okresach zimowych
(0.z) do zuzycia (d.z)

Nauczyciel R —dres 36 m-cy

wychowania R — podkoszulka 12 m-cy

fizyvcznego R — spodenki gimnastyczne 12 m-cy
R — obuwic sportowe L d. z. (min. 24 m-ce)




Kierowca autobusu

R — fartuch drelichowy

12 m-cy

O — regkawice ochronne d. z.

O — trzewiki sk/gum. d. z. (min. 24 m-ce)

R — kurtka ocieplana 36 m-cy
Konserwator R — fartuch lub ubranie dreli 12 m-cy

R — trzewiki sk/gum. 12 m-cy

R — koszula flanelowa 6 m-cy

O — r¢kawice drelichowe d.z.
Sprzataczka R — fartuch z tkaniny syntet. 12 m-cy

R — trzewiki prof. tekstyl. 12 m-cy
Wozna R — fartuch z tkaniny syntet. 12 m-cy

R — trzewiki prof. tekstyl. 12 m-cy
Intendent R — fartuch roboczy i biaty 12 m-cy
Kucharka, pomoc R — czepek bialy lub chustka biata | d. z.
kuchenna R — fartuch biaty 2 szt. (18 m-cy)

R — fartuch z tkaniny syntez. 12 m-cy

R — trzewiki prof. teksty. 12 m-cy
Palacz co R — ubranie drelichowe sezon opalowy

R — czapka lub beret

R — koszula flanelowa
O — buty robocze

O — okulary ochronne
O — rekawice ochronne

3 sezony opalowe
1 sezon

2 sezony

d. z.

d. z.

Nauczyciel biologii,
chemii

R — fartuch ochronny

dyzurny w pracowni d.z.

§3

1. Odziez ochronna oraz obuwie robocze podlega praniu i konserwacji

w zaleznosci od potrzeb.

2. Czynnosci te moga by¢ wykonywane przez pracownika po wyplaceniu

jednorazowego ekwiwalentu pienigznego.

3. Ekwiwalent dla pracownika zatrudnionego na czas okreslony, sezon

grzewczy, wyplacany jest proporcjonalnie do przepracowanego okresu

pracy.

4. Ekwiwalent za pranie nie przyshiguje, za okres urlopu zdrowotnego, urlopu

wypoczynkowego, przebywania na zwolnieniu lekarskim powyzej 1 m-ca.

5. Wysokos¢ miesigcznego ekwiwalentu w zaleznosci od zajmowanego

stanowiska pracy stanowi ponizsza tabela.




Miesigczna : o
! gczn Okres za jaki .
: . wysokos¢ . Termin
" Lp. | Stanowisko pracy . przystuguje
‘ ekwiwalentu za . wyplaty
. ekwiwalent
pranie w zi
| Sprzataczka. Wozna 2 1T m-cy -
2 Palacz co 3 za sezon B
3 | Konserwator 3 [1 m-cy |
4 Kucharka. pomoc R , ‘
3 11 m-cy !
- kuchenna - B
5 Intendent 3 Il m-cy W
6 Nauczyciel 2 10 m-cy L
7 Kierowca autobusu 3 10 m-cy ]

§ 4

1. Dopuszcza sie mozliwos¢ zakupienia przez pracownika odziezy i obuwia

roboczego spehiajacego wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Zwrot kosztow zakupu nastapi po przedlozeniu rachunku do wysokosci:

l.
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Dres sportowy — 200 zi

Kurtka ocieplana — 200 zt
Obuwie robocze sk./ gum — 40 zi
Obuwie sportowe — 100 zi
Koszula sportowa — 30 z}
Koszula tlanelowa — 20 zt
Spodenki sportowe — 30 zt
Fartuch drelichowy — 40 zi

Ubranie drelichowe — 40 71

10. Trzewiki prof. tekstyl. — 30 zi
11.Fartuch biaty — 20 zi

12. Fartuch syntetyczny — 20 71

13. Czepek bialy lub chusta — 10 zl

wur
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1. Czynnym zawodowo pracownikom przysiuguja herbata i Srodki utrzymania

higieny osobistej okreslonej w tabeli Nr 2.



2. Ze wzgledu na mozliwos$¢ mycia rak w fazienkach dla personelu oraz

korzystania z mydta i jednorazowych rgcznikow, srodki czystosci tj. mydio

i recznik nie sa wydawane indywidualnie nauczycielom, pracownikom

administracji i obstugi z wyjatkiem kierowcy autobusu szkolnego i palacza co.

Tabela Nr 2. Normy przydziatu herbaty i sSrodkéw utrzymania higieny osobistej na

pelny etat
Lp | Stanowisko pracy Herbata Mydlo Recznik
gram/m-c toaletowe sztuka/m-c
gram/m-c
1. Nauczyciel, wozna,
sprzataczka, pracownicy 100 - -
kuchni i administracji
2. Kierowca 100 100 12 m-cy
3. | Palaczco 100 100 2 sezony
§6

Srodki ochrony indywidualnej oraz napoje i srodki utrzymania higieny osobiste;j

przydzielane sg proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia

§7

Wymienione w § 6 srodki nie przystuguja w czasie urlopu macierzynskiego,

urlopu zdrowotnego, choroby i urlopu wypoczynkowego trwajacego dhuzej niz 1 m-c.




